
STAGES EN ANGLETERRE   2015 2016 

 

 

Deux classes de terminale bac professionnel (service et cuisine) (Stage de 4 semaines) 

Une classe de première BTS Hôtellerie restauration. (Stage de 4 semaines) (Stage de 4 mois) 

Une classe de première bac technologique en section européenne (service et accueil) (Stage de 4 semaines) 

    

 

Environ 60 élèves / étudiants 

 

Professeurs référents /  accompagnant: Mr Ebroussard (professeur de service, DNL) 

Mr Cosseron (professeur d’anglais) 

 

 

 

Visites, évaluations et prospection (les 16 et 17 décembre) 

Mr Eboussard (professeur de service) / Mr Cosseron (professeur d’anglais) 

 

Ce temps permet de : 

Permettre au maitre de stage de connaitre nos spécificités, nos approches, nos attentes et 

l’accompagner pour l’évaluation de l’unité facultative de mobilité (1ere partie (compétences C1 et C3 

du référentiel) 

Permettre aux enseignants responsables d’appréhender les attentes des maitres de stage et les 

spécificités des placements et entretenir un suivi de qualité afin de tisser de liens productifs. 

Observer les élèves et étudiants en situation et/ou récolter leurs impressions et sentiments sur place. 

Permettre aux enseignants de construire les périodes de placements suivants (1ere Bach technologique 

section euro (accueil et service) et stage long des étudiants de BTS Hôtellerie restauration et de 

construire des projets fédérateurs dans le cadre du projet d’établissement (recherche d’appariement 

avec un lycée hôtelier anglais proche de nos lieux de stage). 

 

 

 



NOTRE RESEAU DE PARTENAIRES par secteurs 

 

 

 

 

 

 Holiday Inn Sheperton 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RESEAU de 10 à 15 établissements partenaires 

 

 

 

 

 

 

Brighton/Worthing Area 

Gatwick Area 

Egham / Staines / Farham Area 

Heathrow Area 



BILAN (en cours) 

 

 

Les stages à l’étranger  s’inscrivent dans le curriculum relatif aux différents niveaux de 

formations avec plusieurs objectifs transversaux. 

Relier l’apport linguistique aux spécificités des formations. 

Développer la mobilité 

Favoriser l’ouverture culturelle 

Inciter les échanges et favoriser les dialogues extra professionnels 

 

 

Les stages à l’étranger  s’inscrivent (Angleterre, Espagne, Allemagne, Russie) s’inscrivent dans 

la politique de développement à l’international du lycée et donc dans le projet d’établissement. 

 

 

Mise en place au lycée de l’unité facultative « mobilité » validant les résultats d'une période de 

formation effectuée dans un État membre de l'Union européenne, de l'Espace économique européen ou 

de l'Association européenne de libre-échange, dans le cadre de la préparation à ce diplôme.  

cf : http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin_officiel.html?cid_bo=81157 

(Partie 1 évaluée / Réunion le Mardi 05 pour la mise en place de l’évaluation pour la partie 2) 

 

 

Les temps de prospection permettent de développer nos actions pour le lycée,  

   Recherche d’établissements hôteliers dans la région de nos lieux de stage (Crawley / Reading / Portsmouth/ ..) 

 Possibilités de stage pour nos BTS (Ile Maurice / Bruxelles) grâce aux rencontres ou connaissances    

personnelles de nos maitres de stage. 

Possibilités de partenariat avec des Etablissement hôtelier en Inde et Ile Maurice grâce aux 

connaissances personnelles de nos maitres de stage. 

Possibilités d’accueil de nos maitres de stage à notre école. 

Les temps de visites et prospections permettent d’affiner le type de placements par rapport au 

type d’établissements et suivant les spécificités des formations et les objectifs du stage. (cuisine / 

service / euro / stage long en BTS)  

 

 

      

 

http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin_officiel.html?cid_bo=81157

